
DELAC  
Meeting Minutes                                                                                                                                                                           May  15, 2018 

Present: 

Parents: Frances Romero, Maria Jimenez, Carmina Medina, Linda Contreras, Carey Demaree, Imelda Arroyo, 
Estefanía Lopez, Karla Mendoza, Saul Gonzalez, Yanira Nuñez, Teresa Sotero, Maria A. Rodriguez, Rosa 
Vindiola, Sally Oviedo, Gloria Vazquez, Maria Antonia Rodriguez, Wendy Inzunza  
 
District: Kimberly Berman, Eddie Caballero, Donna Willson, Russell Little, Rosaura Fountain, Norma 
Sandoval, Larry Buchanan, Bonita DeAmicis, Delilah Baldwin, Victoria Vega  

Meeting was called to order at 9:08 a.m. and was adjourned at 10:34 a.m. 

 Pledge of Allegiance  

 Welcome and Introductions 

 Approval of Agenda-Karla Mendoza made a motion to approve the agenda Yanira Nuñez seconded the motion to 
approve the agenda.  All present voted, motion carried. Approval of minutes-Frances Romero made a motion to 
approve the minutes Rosa Vindiola seconded the motion to approve the minutes. All present voted, motion was 
carried. 

 Review of Norms-Norms were reviewed, no questions                                                         
New Business 
New information from the District: Kimberly Berman 

Dr. Berman thanked everyone present and gave the following highlight from the last board meeting: 

 On May 14th we had the first day of mediation to look at our contracts with our teachers and completed all 

negotiations. Great News! Excited to offer opportunities for Professional Development for next year for our 

teachers. Teachers will have enough time to learn the new curriculum and implemented it.  We had our federal 

program monitoring for the District, we had program monitors to review our federal funds and how they were 

spent, thanked the parents for their time and participation.  

Parent Question: What agreement was done with teachers? 

It was agreed on what the teachers asked for. The agreement includes Article 16 Salary, Article 9 Leaves, Article 

10 Evaluation, Article 13 Safety, Article 14 hours, Article 17 Health benefits, Article 18 Early Retirement Benefits, 

and Article 19 Retirement Health Benefits.  

Information on Reclassification-Eddie Caballero: 

Mr. Caballero explained the categorical federal funds: 

 Title 1- Low income 

 Title ll- Professional Development for teachers 

 Title lll- English Learners 

There were 70 areas that were reviewed and need improvement in 5 areas. Two specific areas that need 

improvement are documenting the progress of English Learners and the ones that were reclassified. There are 

four areas that are reviewed carefully before reclassifying a student. First area is LCAP where we will work on 

this area and we will present the information and results of the new exams on our first 2018/19 DELAC meeting. 

The second area is to keep track of the 6th, 7th and 8th grade students that continue to be Long Term English 

Learner Students (LTEL). Additional information will be added to the report cards. 

              Parent Question: There were 5 areas mentioned what were the other three areas?  

There were two for preschool one had to do with attendance where we are doing some retraining and the other 

had to do with qualifying students where we were only taking into account one parents salary and we need to 

take the second parents salary into account. The other one was fiscal which was timed accounting when being 

paid out of Title monies you have to account of time being spent. We have to do retraining on this area.  

Did they do classroom observations of the work the BIA’s are doing with students? Yes, they did classroom 

observation in all schools and how the Title 1 monies were being invested. 

Is there a possibility that the BIA’s will be working with bigger groups of students next year? There is a possibility 
that they will be giving more support. 

 



Parent Needs Assessment Survey: 

MH: 

 We had 111 surveys sent out and 59 came back that is 59% return.  

 More after school activities.  

 More parent workshops at school.  
Please see attached form. 

MV: 

 10 Survey were returned 
Please see attached form. 
 

LGA-E/M: 
We had 120 surveys sent out and received 51 back. 

 More after school activities 

 More parent involvement 
Please see attached form  

SM: 
We had 52 surveys returned from 120  

 More after school activities. 

 Math workshops 
Please see attached form 

VLM: 
We sent out 130 surveys we got back 35 

 Concern about more supervision for safety 

 Help with child homework 
Please see attached form 

SA: 
 We sent out 102 and got 25  

 Had positive comments 
Please see attached form 

 
Round Table: 

Parent Feedback: 

Focus on getting all the schools and committees involved so all question and answers are provided to all 
parents and inform them of what is available to students. Progress reports will be sent this Friday if any 
doubts please ask your student teacher. We need more man power and parents to volunteer.  

PTA nourishes the school spirit and brings us together.  ELAC is lacking the participation of the parents and 
for next year we can maybe have an incentive when passing out the Needs Assessment Survey to have more 
parents participate in the surveys.  

Please PARENTS inform other parents about the DELAC/ELAC meeting and hopefully this will increase the parent 
participation.  
 
Announcements-Victoria 

 Dashboard Basics for families Workshop-see flyer 

 Last day of school is June 14, 2018. First day of school is August 22, 2018 

 Elections for new President, Vice-President, Secretary and Parliamentary  
 

Parent Recognition: 

Dr. Berman, Mr. Caballero and Mrs. Vega -Thanked all parents for their participation and recognized the DELAC 
committee for their time and support in advocating for our Lemon Grove students. 



DELAC  
Minutas de la junta 

15 de mayo del 2018 

Presente: 

Padres: Frances Romero, Maria Jimenez, Carmina Medina, Linda Contreras, Carey Demaree, Imelda 
Arroyo, Estefanía Lopez, Karla Mendoza, Saul Gonzalez, Yanira Nuñez, Teresa Sotero, Maria A. 
Rodriguez, Rosa Vindiola, Sally Oviedo, Gloria Vazquez, Maria Antonia Rodriguez, Wendy Inzunza  
  

Distrito: Kimberly Berman, Eddie Caballero, Donna Willson, Russell Little, Rosaura Fountain, Norma 

Sandoval, Larry Buchanan, Bonita DeAmicis, Delilah Baldwin, Victoria Vega  

La junta empezó a las 9:08 a.m. se terminó a las 10:34 a.m. 

 Honores a la bandera. 

 Bienvenida y presentaciones 

 Aprobación de la Agenda –Karla Mendoza primera moción y Yanira Nuñez apoyó la moción para aprobar la 
agenda.  Todos presentes votaron y la moción se cargó.  
Aprobación de las minutas- Linda Contreras hizo la primera moción y Carmina Medina apoyó la moción para 
aprobar las minutas.  Todos presentes votaron y la moción se cargó.   

 Repaso de las Normas- Las normas fueron repasadas, no hubo preguntas.    
                                                     
Nuevos Asuntos 

Nueva información del Distrito: Kimberly Berman 

 Dra. Berman agradeció a todos los presentes y dio el siguiente resumen de la última junta del consejo escolar: 

 El 14 de mayo tuvimos el primer día de mediación para revisitar todos los contratos con nuestros maestros y 

completamos todas las negociaciones. ¡Buenas noticias! Estamos encantados de ofrecer oportunidades de 

desarrollo profesional para nuestros maestros el año que viene. Los maestros tendrán suficiente tiempo para 

aprender el nuevo currículo e implementarlo. Tuvimos nuestro control del programa federal para el Distrito, 

tuvimos observadores del programa para revisar los fondos federales y saber cómo se han gastado, agradecimos 

a los padres para su tiempo y participación.  

Pregunta de los Padres: ¿A qué acuerdo se llegó con los maestros?  

El acuerdo fue a lo que los maestros pidieron. El acuerdo incluye Artículo 16 Salario, Artículo 7 Bajas Laborales, 

Artículo 10 Evaluación, Artículo 13 La Seguridad, Artículo 14 Horas, Artículo 17 Beneficios de Salud, Artículo 18 

Beneficios por Jubilación Anticipada, y Artículo 19 Beneficios Médicos de la Jubilación.  

Información sobre Reclasificación- Eddie Caballero: 

El Sr. Caballero explicó los fondos federales categóricos: 

 Título 1- Bajos ingresos 

 Título ll- Desarrollo Profesional para Maestros 

 Título lll- Estudiantes de Inglés 

Se revisaron 70 áreas y se necesitan mejoras en 5 áreas. Dos áreas específicas que necesitan mejorar son la 

documentación del progreso de Estudiantes de Inglés y los que se han reclasificado. Hay cuatro áreas que son 

revisadas con cuidado antes de reclasificar un estudiante. La primera área es LCAP donde vamos a trabajar y 

presentaremos la información y los resultados de los nuevos exámenes en la primera reunión DELAC de 

2018/19. La segunda área es darle seguimiento a los estudiantes de 6º, 7º y 8º que siguen siendo Estudiantes de 

Inglés de Largo Plazo (LTEL). Se añadirá información adicional a los boletos de calificación.  

              Pregunta de los Padres: ¿Se mencionaron 5 áreas, cuáles eran las otras tres?  

Hubo dos para preescolar, una tenía que ver con la asistencia donde hacemos algo de reeducación y la otra tenía 

que ver con calificar estudiantes donde estábamos tomando en cuenta solo el salario de uno de los padres y 

tenemos que tomar en cuenta a los dos. La otra era un asunto fiscal que era la contabilidad temporizada, 

cuando se paga con dinero del Título se tiene que contabilizar el tiempo gastado. Tenemos que hacer 

reeducación en esta área.  



¿Hicieron observaciones en clase del trabajo que los BIAs están haciendo con los estudiantes? Sí, hicieron 

observaciones en todas las escuelas y de cómo se han invertido los fondos del Título 1. 

¿Hay una posibilidad de que los BIAs trabajen con grupos más grandes de estudiantes el próximo año? Hay una 
posibilidad de que ellos den más soporte.  

Encuesta de Evaluación de Necesidades de Padres: 
MH: 

 Enviamos 111 encuestas y se han devuelto 59, un retorno del 59%.  

 Más actividades después del horario escolar.  

 Más talleres de padres en la escuela.  
Por favor, ver el formulario adjunto. 

MV: 

 Se han devuelto 10 encuestas  
Por favor, ver el formulario adjunto. 

LGA-E/M: 
Enviamos 120 encuestas y recibimos 51 de vuelta. 

 Más actividades después del horario escolar 

 Más participación de padres 
Por favor, ver el formulario adjunto  

SM: 
Se han devuelto 52 encuestas de 120  

 Más actividades después del horario escolar. 

 Talleres de Matemáticas 

 Por favor, ver el formulario adjunto  
VLM: 

Enviamos 130 encuestas y recibimos 35 de vuelta  

 Preocupación por una mayor supervisión de la seguridad 

 Ayuda con las tareas de los niños 

 Por favor, ver el formulario adjunto  
SA: 
 Enviamos 102 y recibimos 25  

 Tuvimos comentarios positivos 

 Por favor, ver el formulario adjunto  
Mesa Redonda: 

Sugerencias de Padres: 

Enfocarse en conseguir la participación de todas las escuelas y comités para que se proporcionen todas las 
preguntas y respuestas a todos los padres e informarles de lo que está a disposición de los estudiantes. Los 
informes de progreso se enviarán este viernes, si tiene dudas por favor pregunten al maestro de su niño. 
Necesitamos más mano de obra y padres voluntarios.  

El PTA alimenta el espíritu escolar y nos une. A ELAC le falta la participación de más padres y el año que 
viene puede que tengamos un incentivo de participación cuando entreguemos la Encuesta de Necesidades 
de Padres para que más padres participen en las encuestas.  

Por favor PADRES informen a los demás padres sobre la reunión DELAC/ELAC y ojalá que esto incremente la 
participación parental.  
Anuncios-Victoria 

 Taller de Dashboard Basics para Familias –ver folleto 

 Último día de clase es el 14 de junio, 2018. Primer día de clase es el 22 de agosto, 2018 

 Elecciones para un nuevo Presidente, Vice-Presidente, Secretaria y Parlamentaria  
Reconocimiento de Padres:  

Dra. Berman, El Sr. Caballero and la Sra. Vega –Agradecieron a todos los padres su participación y reconocieron al comité DELAC por 
su tiempo y apoyo en la promoción de nuestros estudiantes de Lemon Grove. 


